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健康で生き生きと働く教職員は、教育条件の一つ 

多
忙
化
解
消
に
向
け
て
の
学
習
会 

～
絵
に
描
い
た
餅
に
し
な
い
取
り
組
み
に
～ 

1日の時間外労働時間の求め方 

朝の時間外（  ）分＋終業後の時間外（  ）分＋休憩の労働（  ）分＋持帰り（  ）分 

＝（  ）時間（  ）分 

1ヶ月の時間外労働時間の求め方 

１日の時間外労働時間×20 日＋土日休日の出勤勤務（  ）時間（  ）分 

＝（  ）時間（  ）分   

1 ヶ月時間外 45 時間 60 時間 80 時間 100 時間 100 時間以上 

健康リスク リスク注意 リスク発生 過労死注意 過労死警告 過労死危険 

該当欄に○      

 

                                    

一
二
月
六
日
（
土
）

「
多
忙
化
解
消
に

向
け
て
の
学
習
会
」

が
、
乙
部
町
生
き
が

い
セ
ン
タ
ー
で
行

わ
れ
ま
し
た
。
参
加

者
は
二
〇
名
。
講
師

に
労
働
安
全
衛
生

ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の

杉
本
正
男
氏
を
招

き
、「
労
働
安
全
衛
生
法
で
学
校
が
変
わ

る
・
学
校
を
変
え
る
」
と
題
し
て
、
労

働
安
全
衛
生
法
と
い
う
法
律
を
も
と
に

多
忙
化
解
消
に
つ
い
て
学
び
ま
し
た
。 

こ
れ
以
上
の
放
置
は
許
さ
れ
な
い 

 

平
成
一
三
年
、
厚
生
労
働

省
が
「
脳
・
心

臓
疾
患
」

の
専
門
家

検
討
会
か

ら
の
報
告
書
は
、

「
長
期
間
に
わ
た
る
疲
労
の
蓄
積
が

脳
・
心
臓
疾
患
の
発
症
に
影
響
を
及
ぼ

す
」
と
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
平
成
一

九
年
、
二
五
年
の
研
究
結
果
で
は
、「
長

時
間
労
働
が
う
つ
病
発
症
の
有
力
要

因
」
と
発
表
し
て
い
ま
す
。
そ
し
て
、

東
京
都
教
職
員
互
助
会
三
楽
病
院
の

精
神
科
部
長
は
、
「
社
会
が
支
え
ず
に

放
っ
て
お
く
と
、
学
校
教
育
そ
の
も
の

が
危
機
に
陥
る
と
言
っ
て
も
大
げ
さ

で
は
な
い
」
と
断
じ
て
い
ま
す
。
長
時

間
労
働
を
放
置
す
る
こ
と
は
、
労
働
条

件
の
こ
と
に
留
ま
ら
ず
、「
教
育
の
質
の

低
下
」
を
も
た
ら
す
こ
と
は
、
医
学
的

見
地
か
ら
見
て
も
明
ら
か
で
す
。
ま
た
、

最
近
の
研
究
で
は
睡
眠
不
足
を
誘
発
し
、
高

血
圧
、
糖
尿
病
、
肥
満
、
死
亡
の
リ
ス
ク
を

高
め
る
と
発
表
し
て
い
ま
す
。 

文
科
省
か
ら
出
さ
れ
る
「
通
知
」（
労
安
法
） 

長
時
間
労
働
が
教
職
員
の
健
康
を
壊
し
、

生
活
を
圧
迫
し
、
教
育
活
動
に
弊
害
を
も
た

ら
し
て
い
る
こ
と
が
明
ら
か
に
な
っ
て
き

て
い
る
中
、「
労
働
安
全
衛
生
法
」（
労
安
法
）

に
基
づ
い
て
、
そ
の
施
策
を
求
め
ら
れ
、「
通

知
」（
平
成
一
八
年4
.6

）
を
出
す
に
至
り
ま

し
た
。
近
年
、
毎
年
そ
の
「
通
知
」
を
出
し
、

平
成
二
四
年
三
月
に
は
、
労
安
法
施
策
の
た

め
の
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
を
発
行
し
、
各
学
校
に

配
布
済
で
す
。
こ
の
労
安
法
は
、
組
合
の
交

渉
事
項
と
い
う
よ
り
は
、
今
や
文
科
省
を
は

じ
め
、
教
育
委
員
会
、
管
理
職
に
課
せ
ら
れ

た
責
務
で
す
。 

労
働
安
全
衛
生
法
（
労
安
法
）
と
は
・
・
・ 

労
働
安
全
衛
生
法
（
労
安
法
）
の
ね
ら
い

は
、
第
３
条
に
以
下
の
よ
う
に
記
さ
れ
て
い

ま
す
。「
事
業
者
（
教
育
委
員
会
）
は
、
単

に
こ
の
法
律
で
定
め
る
労
働
災
害
防
止
の

た
め
の
最
低
基
準
を
守
る
だ
け
で
な
く
、
快

適
な
職
場
環
境
実
現
と
労
働
条
件
の
改
善

を
通
じ
て
職
場
に
お
け
る
労
働
と
安
全
を

確
保
す
る
よ
う
に
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
略
）」
と
あ
り
ま
す
。 

管
理
職
の
パ
ワ
ハ
ラ
を
厳
し
く
問
う
法
律 

も
う
一
つ
、
健
康
で
い
き
い
き
と
働
く
た

め
の
法
律
と
し
て
、
「
労
働
契
約
法
」
が
あ

り
ま
す
。
そ
れ
に
は
、「
使
用
者
は
、
労
働

契
約
に
伴
い
、
労
働
者
が
そ
の
生
命
、
身
体

等
の
安
全
を
確
保
し
つ
つ
、
労
働
す
る
こ
と

が
で
き
る
よ
う
必
要
な
配
慮
す
る
も
の
と

す
る
」
と
あ
り
ま
す
。
管
理
職
の
パ
ワ
ハ
ラ

行
為
は
、
こ
の
法
律
に
よ
り
、
適
格
性
を
厳

し
く
問
わ
れ
る
こ
と
に
な
り
、
長
時
間
勤
務
、

過
密
労
働
の
是
正
・
解
決
の
た
め
の
対
策
は
、

重
要
な
学
校
長
の
責
務
と
な
り
ま
す
。
た
だ
、

「
早
く
帰
り
な
さ
い
」
だ
け
で
な
く
、
過
密

労
働
の
原
因
と
解
決
策
を
教
職
員
と
と
も

に
探
り
、
是
正
し
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。 

ま
ず
は
、
自
分
の
「
時
間
外
」
を
知
る
こ
と 

「
ダ
イ
エ
ッ
ト
は
体
重
計
に
の
る
こ
と

か
ら
」
と
い
う
言
葉
が
あ
り
ま
す
。
ま
ず
は
、

自
分
の
時
間
外
労
働
時
間(

月)

を
知
る

こ
と
で
す
。
本
来
、
労
務

管
理
上
時
間
外
勤
務

は
、
事
業
者
側
が
把

握
す
る
こ
と
に
な
っ

て
い
ま
す
。
こ
こ
檜
山
で
は
、

ま
だ
至
っ
て
い
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
お
お
よ

そ
の
時
間
外
勤
務
時
間
が
わ
か
る
簡
単
な

計
算
式
で
知
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。【
下
図
】 

職
場
づ
く
り
は
と
て
も
大
切 

健
康
で
い
き
い
き
と
働
く
た
め
に
は
、
職

場
づ
く
り
も
重
要
で
す
。
そ
の
た
め
に
は
、

「
悩
み
を
言
え
る
、
聴
い
て
も
ら
え
る
、
弱

音
を
吐
け
る
、
愚
痴
を
出
せ
る
学
校
」
が
大

切
で
す
。
最
近
効
率
化
の
名
の
も
と
に
、
顔

を
突
き
合
わ
せ
ず
。
パ
ソ
コ
ン
の
書
き
込
み

で
済
ま
す
こ
と
が
あ
る
よ
う
で
す
。
あ
る
学

校
で
は
、
四
月
の
最
初
の
職
員
会
議
で
顔
を

つ
き
あ
わ
せ
、
自
己
紹
介
を
丁
寧
に
し
て
い

ま
す
。
お
互
い
を
知
る
こ
と
で
会
話
が
生
ま

れ
、
相
談
し
や
す
い
環
境
に
な
り
、
チ
ー
ム

と
し
て
様
々
な
教
育
課
題
に
向
き
合
え
た

と
い
う
実
践
報
告
も
あ
り
ま
す
。 

ま
ず
具
体
的
に
で
き
る
こ
と
は
？ 

「
自
分
の
時
間
外
勤
務
を
知
る
」「
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
づ
く
り
が
生
ま
れ
る
職
場

環
境
を
作
る
」
と
い
う
二
つ
の
こ
と
は
、
す

ぐ
に
で
き
る
の
で
は
と
考
え
て
い
ま
す
。 

行
政
や
管
理
職
と
共
同
で
取
り
組
む 

「
普
通
の
教
職
員
が
普
通
に
活
躍
で
き
、
健

康
で
安
全
に
働
け
る
」
職
場
は
、
当
た
り
前

の
こ
と
で
す
。
そ
の
当
た
り
前
の
こ
と
が
難

し
い
状
況
に
陥
っ
て
い
ま
す
。「
多
忙
化
解

消
」
は
、
あ
き
ら
め
る
の
で
は
な
く
、
労
安

法
や
労
働
契
約
法
を
も
と
に
、
行
政
や
管
理

職
と
と
も
に
取
り
組
む
も
の
で
、
子
ど
も
た

ち
の
教
育
条
件
の
重
要
な
要
素
で
す
。 
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【談話】 2014 年 12 月総選挙の結果を受けて（１２／１６） 

憲法改悪阻止、憲法を守り、いかすたたかいに全力を 

全日本教職員組合（全教） 

書記長 今谷 賢二 

要旨 

１．総選挙は、与党の自民党と公明党が両党で 326 議席を獲得し、引き続き両党による連立政権が維持

され、安倍内閣が継続見通し。しかし、マスコミから「圧勝」とされる自民党の獲得議席は改選前から減少

し、比例代表選挙での全国的な得票率は約 33％、全有権者比の得票は 2 割を切る水準にとどまってい

る。安倍政権は、けっして盤石な政治基盤ではない。むしろ、小選挙区制の弊害をいっそう露わにした選

挙結果。また、「第 3 極」の諸党は、わずか 2 年のうちに消滅、分裂を繰り返し、国民の政治不信を高めた

ことも特徴的。こうしたもとで、今回の投票率は、戦後もっとも低い 52.65％（比例代表）。一方、安倍政権に

対する厳しい批判とたたかいを続けてきた日本共産党が改選前 8 議席から 21 議席へと躍進。議案提

案権の確保は、安倍政権に対する国民の声の一端を明確に示すもの。沖縄のすべての小選挙区で、新

基地建設に反対する「オール沖縄」の共同候補が勝利したことも重要な到達。 

２．安倍首相は、総選挙を通じて、消費税増税の先送りとともに「アベノミクス」を中心とした経済政策を強

調。しかし、自民党の総選挙公約では、「憲法改正原案を国会に提出し、憲法改正のための国民投票を

実施、憲法改正を目指します」と明記し、「学習指導要領の改訂に着手し、小学校英語教育の早期化、高

校の日本史必修化、特別の教科『道徳』、新科目『公共』の設置、日本の領土に関する記述を充実、新し

い教科書検定基準に基づく教科書検定」など「教育再生」の継続と強化。安倍首相は、国会での多数を

背景に、7 月 1 日に閣議決定を強行した集団的自衛権の行使にかかわる関連法の制定、先送りされて

いる日米ガイドラインの再改定などにとりくむ意向を表明。安倍政権のもとで、憲法改悪を軸にした「戦争

する国づくり」「世界で一番企業が活躍できる国づくり」に向けた動きが加速することは必至。 

３．国会では自公が、引き続き多数を占めるが、一つひとつの政策に国民が支持を与えたわけではない。

政治を変えたいという国民の願いは各地で展開される秘密保護法や集団的自衛権行使に反対する青

年の積極的な動きに象徴されるように根強いものがある。その背景には、「主人公は自分たち一人ひとり」

と実感し、行動する青年などの姿があることは明らか。歴史の逆行を許さず、平和や民主主義を守り、基

本的人権を擁護する運動など、どの分野でも共同のたたかいが展開され、新たな可能性を秘めた動き

へと発展しつつある。安倍政権の持つ危険な性格を直視しながら、たたかいを発展させ、憲法と民主主義

に反するあらゆる危険な動きの一つひとつに対するとりくみを強め、改憲策動を許さない運動を強化する

ことが求められる。 

４．全教は、「戦争には行かない。投票にいこう！」と提起し、全国でのとりくみをすすめた。「平和であってほ

しい」と願う子どもたち、「子どもたちを戦争には送らない」という教職員の思いともかみ合い、総選挙を通じ

た対話や共同をいっそう豊かなものとしてきた。この到達点をふまえ、憲法改悪と一体にねらわれる安倍

「教育再生」を許さず、「教育においては子どもが一番」の教育政策への抜本的な転換をめざし、父母、教

職員、国民のみなさんとの共同のたたかいを強化することが必要である。全教は、「教え子を再び戦場に

送るな」の誓いを高く掲げ、引き続きこれらのたたかいに全力をあげる決意だ。以 上 

参
加
者
の
感
想 

◆
日
常
、何
と
な
く
感
じ
る
大
変
さ
、し
ん
ど

さ
は
、や
や
も
す
れ
ば
、年
齢
の
せ
い
に
し
た

り
、自
身
の
能
力
欠
如
低
下
の
反
映
だ
と
思
っ

て
し
ま
い
ま
す
。
そ
う
思
い
な
が
ら
、残
り
少

な
い
教
職
生
活
を
何
と
か
や
り
過
ご
し
て
い

こ
う
と
自
分
を
納
得
さ
せ
よ
う
と
す
る
心
持

ち
が
あ
り
ま
す
。
で
も
、私
た
ち
の
働
き
方
は
、

個
人
の
責
任
に
帰
せ
ら
れ
る
も
の
で
は
な
く
、

社
会
的
に
規
定
さ
れ
る
こ
と
大
事
だ
と
い
う

認
識
を
新
た
に
し
ま
し
た
。
教
育
の
営
み
は
、

す
ぐ
れ
て
社
会
性
を
背
負
う
仕
事
柄
「よ
い

仕
事
」を
す
る
た
め
に
も
、私
た
ち
の
働
き
方

と
向
き
合
い
、改
め
て
い
か
な
け
れ
ば
と
痛
感

さ
せ
ら
れ
ま
し
た
。
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し

た
。
取
り
組
み
が
、「要
求
と
創
造
」に
立
脚
す

る
こ
と
の
重
要
性
を
認
識
し
ま
し
た
。
衛
生

推
進
者
の
配
置
な
ど
、根
拠
に
基
づ
い
た
取

り
組
み
は
、具
体
的
な
実
効
性
を
持
つ
も
の

と
し
て
、意
味
深
い
と
思
い
ま
す
。
こ
れ
ま
で

の
行
政
や
管
理
職
に
抗
す
る
形
で
の
み
要
求

す
る
き
ら
い
が
あ
っ
た
こ
と
を
反
省
と
し
て
勉

強
に
な
り
ま
し
た
。 

 

◆
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
チ
ェ
ッ

ク
の
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
を
も

ら
っ
た
り
、早
く
帰
れ
る

よ
う
に
と
言
わ
れ
て
も
、

全
て
は
理
想
で
自
分
が
頑

張
る
し
か
な
い
。
子
ど
も
の
た
め
に
も
仕
事
を

積
ん
で
ス
ト
レ
ス
に
感
じ
な
い
た
め
に
も
が
ま

ん
し
か
な
い
と
思
っ
て
い
た
が
、労
安
法
を
通

し
て
、子
ど
も
た
ち
の
た
め
に
、自
分
の
身
体

と
心
に
配
慮
す
る
こ
と
が
一
番
大
事
だ
と
言

う
こ
と
を
確
認
で
き
ま
し
た
。
そ
の
た
め
に
、

自
分
が
で
き
る
こ
と
、要
求
し
て
い
か
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
こ
と
が
少

し
具
体
的
に
見
え
て
き

た
よ
う
に
思
い
ま
す
。 

 

◆
「い
ろ
ん
な
問
題
（多

忙
、
予
算
が
な
い
か
ら

我
慢
）
と
い
う
の
は
、結

局
解
決
す
る
の
は
無

理
な
の
か
な
～
」
と
半

ば
あ
き
ら
め
の
気
持
ち

だ
っ
た
面
が
歪
め
な
い

の
で
す
が
、
解
決
の
道

筋
が
あ
る
ん
だ
と
思
い

ま
し
た
。
た
だ
、も
う
一

度
、
勉
強
の
場
が
な
い

と
ま
だ
自
分
の
中
で
未

消
化
な
感
じ
で
す
。 

 

◆
多
忙
化
や
心
の
問

題
、疲
労
問
題
な
ど
は
、

「
そ
の
人
当
人
が
・・・」

と
い
う
よ
う
に
個
人
の

能
力
や
性
格
、要
領
の
良
さ
（悪
さ
）
に
帰
せ

ら
れ
る
こ
と
が
多
く
、使
用
者
側
が
体
制
を

整
え
る
、気
遣
う
と
い
う
発
想
は
な
か
な
か

持
っ
て
い
な
い
の
が
現
状
で
す
。
今
回
の
お
話

を
伺
っ
て
、多
忙
化
・過
労
が
明
確
に
健
康
や

プ
ラ
イ
ベ
ー
ト
の
生
活
、果
て
は
仕
事
の
公
立

ま
で
を
蝕
み
、「誰
が
や
っ
て
も
、ど
ん
な
教
職

員
で
も
」心
理
的
、肉
体
的
に
追
い
込
ん
で
い

く
と
科
学
的
に
証
明
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
お

聞
き
で
き
て
、全
体
の
も
の
と
す
る
、声
を
あ

げ
て
い
く
、交
渉
す
る
と
言
う
こ
と
が
大
事
だ

と
思
い
ま
し
た
。
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

組
合
の
出
番
だ
！
！
そ
れ
に
し
て
も
、文
科

省
、財
務
省
、国
の
動
き
は
鈍
す
ぎ
る
・・・４
０

人
学
級
復
活
？
！ 

 

◆
日
頃
か
ら
休
日
の
部
活
動
や
平
日
の
部
活

動
が
終
わ
っ
て
か
ら
の
業
務
に
勤
務
時
間
っ
て

一
体
何
な
の
？
と
疑
問
に
な
っ
て
い
ま
し
た
が
、

労
安
法
で
学
校
が
変
わ
る
例
か
ら
、檜
山
の

地
で
も
是
非
取
り
組
む
べ
き
事
で
あ
る
と
痛

感
し
ま
し
た
。
職
場
の
人
間
関
係
を
大
切
に

し
な
が
ら
、人
間
ら
し
く
働
き
た
い
と
強
く

思
い
ま
し
た
。（労
安
法
が
そ
の
き
っ
か
け
に
な

る
ん
で
す
ね
）
本
日
は
お
話
、大
変
あ
り
が
と

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

 

◆
知
ら
な
い
こ
と
が
多
く
大
変
参
考
に
な
り

ま
し
た
。
知
る
こ
と
の
大
切
さ
を
感
じ
て
い
ま

す
。
き
っ
と
知
ら
な
い
先
生
方
が
多
い
と
思
う

の
で
共
有
す
る
こ
と
も
大
事
だ
と
思
い
ま
す
。

自
分
自
身
や
職
場
の
環
境
を
見
直
す
き
っ
か

け
に
な
り
ま
し
た
。         

今、組合だけでなく、各教

育委員会・校長会などから

のオファーも数多くある 

講師：杉本正男先生 


