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稚
内
支
部
で
は
、
組
合
づ
く
り
を
真
剣
に
考
え
合
う
取
り
組
み
を
進
め
て
い
ま
す
。
二
月
二
七

日
の
年
次
大
会
を
「
組
合
活
動
の
現
状
と
今
後
に
つ
い
て
考
え
合
う
場
」
と
し
、
そ
の
た
め
に
分
会

討
議
な
ど
を
呼
び
か
け
て
き
ま
し
た
。 

宗
谷
教
組
で
は
、
先
日
の
定
期
大
会
で
も
確
か
め
合
っ
た
よ
う
に
、
様
々
な
社
会
情
勢
・
教
育
課

題
に
向
か
う
運
動
を
豊
か
に
す
る
た
め
に
も
、
私
た
ち
自
身
が
組
合
に
集
い
、
運
動
を
み
ん
な
で

創
る
こ
と
を
呼
び
か
け
て
い
ま
す
。
こ
の
視
点
に
沿
っ
て
、
稚
内
支
部
が
取
り
組
ん
で
い
る
様
子

を
ま
と
め
ま
す
。 

と
や
、
役
割
を
担
い
合
う
こ
と
を
訴
え
て
い
ま

す
（
左
記
囲
み
記
事
参
照
）。 

宗
谷
情
報
第
一
八
号
で
も
紹
介
し
た
よ
う

に
、
定
期
大
会
で
は
町
村
の
各
支
部
か
ら
若
い

第
二
七
回
定
期
大
会
議
案
書
（
ピ
ン
ク
の
小

冊
子
）
の
第
三
号
議
案
「
二
〇
一
六
年
の
私
た

ち
の
運
動
に
つ
い
て
（
活
動
方
針
）」
で
は
、
組

合
活
動
を
豊
か
に
す
る
た
め
に
工
夫
を
す
る
こ
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先
生
方
が
討
論
に
立
ち
、
先
輩
か
ら
教
え
て
も

ら
っ
た
組
合
の
こ
と
や
、
組
合
で
体
験
・
経
験

し
た
こ
と
を
自
分
の
言
葉
で
語
る
姿
が
見
ら
れ

ま
し
た
。 

一
方
で
、
稚
内
支
部
で
は
定
期
大
会
で
の
討

論
に
も
あ
っ
た
よ
う
に
、「
役
員
人
事
の
生
み
出

し
の
課
題
」
を
長
い
間
抱
え
て
き
た
経
過
が
あ

り
ま
す
。 

 

稚
内
支
部
の
苦
悩
と
、
挑
戦 

「
学
校
の
仕
事
が
忙
し
く
て
組
合
ど
こ
ろ
で
は

な
い
」「
分
会
会
議
が
で
き
な
い
」
な
ど
、
稚
内

に
限
ら
ず
、
組
合
活
動
を
進
め
る
上
で
の
大
き

な
壁
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
組
合
離
れ
（
組
織
拡

大
の
難
し
さ
も
、
様
々
な
事
情
で
退
会
す
る
方

の
増
加
な
ど
も
）
を
は
じ
め
、
私
た
ち
が
宗
谷

教
組
と
い
う
組
織
の
未
来
を
考
え
る
に
あ
た
り

考
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
視
点
で
す
。 

宗
谷
教
組
本
部
と
稚
内
支
部
で
は
、
こ
の
１

年
間
「
本
部
・
稚
内
支
部
合
同
会
議
」
を
行
っ
て

き
ま
し
た
。
こ
の
会
議
を
通
し
て
、「
組
合
づ
く

り
を
豊
か
に
す
る
観
点
」
に
つ
い
て
議
論
し
て

き
ま
し
た
。
そ
の
中
か
ら
生
ま
れ
た
企
画
が
稚

内
支
部
青
年
部
の
「
ゆ
る
コ
ン
」
で
も
あ
り
ま

し
た
。
こ
の
議
論
の
中
で
、
明
ら
か
に
な
っ
た

こ
と
が
ふ
た
つ
あ
り
ま
す
。 

ひ
と
つ
は
、
稚
内
支
部
執
行
部
の
奮
闘
で
す
。

組
合
活
動
を
す
る
に
あ
た
っ
て
、
教
育
関
係
者

と
の
対
話
活
動
は
な
く
て
は
な
ら
な
い
活
動
で

す
。
一
般
的
に
は
、
教
育
長
さ
ん
の
懇
談
や
、
市

町
村
校
長
会
と
の
懇
談
な
ど
が
あ
り
ま
す
。
ま

た
、
支
部
に
よ
っ
て
は
さ
ら
に
広
い
懇
談
の
場

が
あ
る
場
合
も
あ
り
ま
す
。
稚
内
支
部
の
場
合

は
、
市
教
委
や
市
校
長
会
と
の
懇
談
だ
け
で
は

な
く
、
稚
内
市
子
育
て
推
進
協
議
会
（
子
育
て

推
進
協
）
の
対
応
も
あ
り
ま
す
。
子
育
て
推
進

協
の
「
構
成
団
体
」
と
し
て
、
子
育
て
推
進
協
が

主
管
す
る
活
動
（
例
え
ば
、
南
中
ソ
ー
ラ
ン
交

流
祭
や
全
市
子
育
て
交
流
会
な
ど
）
の
運
営
に

支
部
長
・
書
記
長
が
役
割
を
果
た
し
て
き
た
経

過
が
あ
り
ま
す
。
こ
う
し
た
「
教
育
関
係
者
」
と

し
て
の
対
応
を
、
稚
内
支
部
と
し
て
重
要
視
し
、

取
り
組
み
成
果
を
上
げ
て
い
る
と
い
う
こ
と
が

あ
り
ま
す
。 

も
う
ひ
と
つ
は
、「
組
合
づ
く
り
を
豊
か
に
す

る
観
点
」
の
議
論
で
す
。
例
え
ば
、
稚
内
大
規
模

校
の
各
分
会
で
は
町
村
の
一
支
部
に
匹
敵
す
る

ほ
ど
の
組
合
員
の
み
な
さ
ん
が
い
ま
す
。
そ
う

し
た
中
で
、
分
会
会
議
を
開
く
こ
と
や
、
み
ん

な
が
参
加
し
て
よ
か
っ
た
と
感
じ
る
運
営
に
は

相
当
な
苦
労
が
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
一
人
ひ
と

り
の
そ
ば
で
「
組
合
が
動
い
て
い
る
」
と
い
う

こ
と
を
実
感
で
き
て
い
る
か
と
い
う
点
で
は
、

町
村
の
各
支
部
と
違
う
感
覚
が
あ
る
の
は
事
実

で
す
。
具
体
的
に
は
、
宗
谷
教
組
が
主
催
す
る

集
ま
り
の
お
し
ら
せ
な
ど
が
一
人
一
人
に
伝
わ

っ
て
い
く
こ
と
の
困
難
性
さ
な
ど
で
す
。 

定期大会議案書 
第３号議案 
「２０１６年の私たちの運動について（活動方針）」より 

 

組合活動を豊かに進めよう 
 
任意加入の組織の悩みとして、「運動をど

う後世につなげるか」「新たな会員をどうや

って増やすのか」という課題がつきもので

す。宗谷教組もこうした悩みを潜在的に抱

えてきました。教職員構成が若くて、経験年

数を積むと他管異動をしがち…という文化

の中で、宗谷教組の運動をどう創るか、歴史

的な経過を踏まえた運動を未来につなげる

かという観点での悩みがあるのは事実だ

し、みんなで受け止めるべき課題です。 

宗谷教組の活動は市町村を単位とする

「支部」と、課題別に集う「専門部」があり

ます。支部も専門部も、活動を組織する担い

手が不足していることは否めません。もち

ろん、創意工夫をして、役割分担をしている

みなさんがたくさんいます。一方で、苦しさ

が吐露される場面に出会うことが多くなり

ました。 

一昔前と違って、職場の忙しさに拍車が

かかっていたり、家庭の理解が得られにく

いなど、若い世代特有の悩みがあることに

も理解をしなければなりません。しかし、数

百人といる宗谷教組に加入する仲間のため

に、ひとり一人運動づくりを前進させると

いうことをみんなで意識していきたい。こ

のことが、あすの宗谷教組の運動が豊かに

広がることにつながります。ぜひ、あなたの

力を組合づくりに貸してください！ 

う
ら
面
に
つ
づ
く 
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の
必
要
性
に
つ
い
て
触
れ
る
議
論
も
あ
り
ま
し

た
（
例
え
ば
、
支
部
活
動
と
専
門
部
活
動
の
位

置
づ
け
・
役
割
分
担
な
ど
）。
討
論
の
ま
と
め
と

し
て
、
阿
部
書
記
長
は
「
分
会
会
議
で
広
く
意

見
を
集
め
た
い
。
分
会
で
の
議
論
か
ら
創
っ
て

い
く
の
が
大
事
だ
」
と
ま
と
め
ま
し
た
。 

各
分
会
で
の
議
論
か
ら 

す
で
に
い
く
つ
か
の
分
会
で
、
こ
の
課
題
に

つ
い
て
分
会
討
議
を
し
て
い
る
と
聞
き
ま
す
。

分
会
長
会
議
を
経
て
真
っ
先
に
分
会
会
議
を
し

た
あ
る
大
規
模
分
会
か
ら
は
、「
自
分
た
ち
で
し

っ
か
り
と
支
部
執
行
部
を
生
み
出
せ
る
よ
う
に

考
え
た
い
」「
二
七
日
の
年
次
大
会
に
は
全
員
で

参
加
し
よ
う
！
」
と
確
か
め
合
っ
た
そ
う
で
す
。 

ま
た
、
別
の
大
規
模
分
会
で
も
２
時
間
近
く

か
け
て
議
論
を
し
た
と
聞
き
ま
す
。「
本
部
と
支

部
の
活
動
の
位
置
づ
け
が
わ
か
り
づ
ら
い
」
と

い
う
率
直
な
思
い
か
ら
、「
支
部
執
行
部
の
苦
し

さ
が
そ
こ
ま
で
と
は
思
わ
な
か
っ
た
」
と
い
う

声
も
。
支
部
執
行
部
の
役
員
の
生
み
出
し
の
可

能
性
に
つ
い
て
も
議
論
し
た
そ
う
で
す
。 

稚
内
支
部
女
性
部
総
会
で
は 

二
〇
日
に
は
、
支
部
女
性
部
が
総
会
を
し
ま

し
た
。
こ
の
中
で
も
議
論
に
な
っ
た
そ
う
で
す
。

「
夫
が
役
員
と
し
て
立
つ
こ
と
」
に
つ
い
て
の

経
験
談
な
ど
、
女
性
部
だ
か
ら
で
き
る
観
点
で

交
流
が
行
わ
れ
た
そ
う
で
す
。 

こ
う
し
た
二
つ
の
点
を
お
さ
え
た
上
で
、「
宗

谷
教
組
の
『
組
合
づ
く
り
』
を
豊
か
に
す
る
観

点
」
か
ら
、
宗
谷
教
組
本
部
と
稚
内
支
部
の
実

践
的
な
力
合
わ
せ
に
つ
い
て
、
本
部
か
ら
提
案

し
議
論
を
し
て
い
ま
す
。
具
体
的
に
は
、
一
年

間
な
ど
時
間
を
区
切
っ
て
、
宗
谷
教
組
本
部
と

稚
内
支
部
が
、
稚
内
支
部
の
運
動
を
共
に
運
営

し
て
進
め
よ
う
と
い
う
こ
と
で
す
。 

 

各
分
会
・
専
門
部
で
の 

議
論
が
豊
か
に
広
が
る 

 

稚
内
支
部
で
は
こ
の
提
案
を
受
け
て
、
二
月

一
〇
日
に
緊
急
分
会
長
会
議
を
開
き
ま
し
た
。

こ
の
中
で
、「
今
後
の
役
員
の
生
み
出
し
」
と
と

も
に
「
稚
内
支
部
の
組
合
づ
く
り
の
今
後
」
と

し
て
分
会
長
さ
ん
と
議
論
を
し
ま
し
た
。
そ
の

結
果
と
し
て
「
①
年
次
大
会
を
広
く
議
論
す
る

場
と
す
る
こ
と
」「
②
年
次
大
会
ま
で
に
各
分
会

で
、
こ
の
課
題
に
つ
い
て
議
論
を
す
る
こ
と
」

を
確
か
合
っ
て
い
ま
す
。 

2/10
分
会
長
会
議
で
の
議
論 

分
会
長
会
議
で
は
、「
分
会
で
こ
の
問
題
を
切

実
感
を
も
っ
て
考
え
た
い
」
と
い
う
意
見
が
多

く
あ
り
ま
し
た
。
ま
た
、「
数
年
後
の
支
部
役
員

体
制
を
考
え
て
、
う
ま
く
運
動
や
支
部
運
営
を

引
き
継
げ
る
よ
う
な
工
夫
が
必
要
」
と
い
う
意

見
、
す
で
に
あ
る
活
動
を
現
在
の
組
合
の
組
織

力
量
を
し
っ
か
り
確
か
め
て
再
構
築
す
る
こ
と

 

リレーエッセイ「言の葉」 

運動を組織するということ 

よく、組合活動を語る際には「やることのおしらせばっかりになっち

ゃう」という苦しさを聞きます。たまに開いた分会会議では、署名のお

願いと集まりのおしらせだけで精一杯…というように。 

本当ならば、本部と各支部では「支部代表者会議」で情勢や課題の本

質を確かめ合い、各支部では支部執行部の場や分会長会議などで、『ど

んな活動を創るか』という議論の後で、具体的な行動が生まれてくるこ

とが望ましいです。でも、なかなか難しいものです。 

そんな中、緊急分会長会議で、ある分会長さんが次のような趣旨のこ

とをお話してくれました。 

「これから数週間で、組合の集まりはたくさんある。組合本体の定期

大会、「子どもたちの学びシンポジウム」、支部の年次大会、ピースウォ

ークの学習会。４つある。そんな中で、本部には申し訳ないけど、自分

は分会長として、分会に『全員でピースウォークの学習会に行こう』と

強く提起したいんだ。」と。 

聞けば、昨年秋の安保法成立の際に稚内支部が企画した街頭宣伝（ア

ピール行動）に参加したけど、参加者が少なくて「悔しかった」と。い

ま、自分が大事だと思うことだし、みんなで考え合いたいから、数ある

集まりの中から「ココ」と思って大胆に提起したい…という思いが伝わ

ってきました。 

宗谷教組本部にいる者として本音を言えば、少しずつそれぞれの集ま

りに集ってほしいです。しかし、それ以上に、この分会長さんの想いや、

その思いを具体化する「提起」がしっかりしていることもあり、「こう

いう考え方もありかな」と思わされました。それは、「なんとなく、おし

らせが流れただけで、４つの集まりに誰もこない」のではなく、「意図

的に組織した結果３つの集まりには来れないけど、ひとつを大事に、分

会がみんな来た」という組織化があるからです。 

ここで紹介したのは特殊な例ではありますが、「活動を創る」という

ことを考えさせられたひとつの例としてご紹介しました。 
（宗谷教職員組合 本部／内藤 修司） 

 

一
昔
前
と
違
っ
て
、
組
合
づ
く
り
を
担
う
（
役

員
等
の
）
世
代
が
若
い
こ
と
や
、
家
庭
の
理
解

の
問
題
な
ど
苦
し
さ
が
た
く
さ
ん
あ
る
こ
と
は

事
実
な
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
こ
の
こ
と
を
、

一
昔
前
の
世
代
の
み
な
さ
ん
に
聞
く
と
こ
ん
な

言
葉
が
聞
こ
え
て
き
ま
し
た
。 

「
家
と
し
て
（
夫
婦
と
し
て
）、
役
員
な
ど
を

お
願
い
さ
れ
る
と
い
う
よ
う
な
『
社
会
的
役
割
』

を
ど
う
担
う
の
か
を
考
え
た
も
の
。
旦
那
に
そ

う
い
う
役
目
が
降
っ
て
き
た
と
き
こ
そ
、
夫
婦

で
家
庭
を
守
り
乗
り
越
え
た
も
ん
だ
よ
（
奥
さ

ん
に
は
苦
労
か
け
た
け
ど
…
ね
）」 

そ
う
い
う
歴
史
を
繰
り
返
し
て
、
宗
谷
教
組

の
活
動
は
い
ま
に
つ
な
が
っ
て
き
た
の
で
す
。

今
回
は
稚
内
支
部
の
取
り
組
み
を
通
し
て
、『
組

合
づ
く
り
』
に
つ
い
て
ふ
れ
ま
し
た
。
稚
内
支

部
年
次
大
会
が
豊
か
に
議
論
さ
れ
る
こ
と
を
願

い
、
町
村
の
各
支
部
で
も
、
送
別
会
や
歓
迎
会
・

支
部
総
会
な
ど
で
次
年
度
に
向
け
組
合
活
動
の

総
括
と
展
望
が
語
ら
れ
る
こ
と
を
願
い
ま
す
。 

 

 

今回は稚内支部の取り組みをご
紹介しました。町村の各支部でも
様々な議論があると思います。ぜ
ひ、本部にも教えてくださいね。
共に考え合いましょう！（naity） 

 

お
も
て
面
か
ら
つ
づ
き 


